
 

 
 
 

 
 

山口県が派遣した専門家のサポートを受けて働き方改
革に取り組んできた企業が、取組の内容とその成果、今後
の展開について発表します。 
１ 日時 

令和３年２月５日（金）14 時 30 分～17 時 

 
２ 発表企業 
第１部 働き方改革 実践モデル企業 
 
済生会貴船        所 在 地 下関市貴船町 3-4-1 
福祉ケアセンター     従業員数 １３３人（男性３０人、女性１０３人） 
             事業内容 特別養護老人ホーム、ショートステイ、デイサービス 等 
 
有限会社アクアテクニカル 所 在 地 宇部市矢矯 332-2 
             従業員数 ２５人（男性１９人、女性６人） 
             事業内容 機械器具設置工事、電気工事、管工事 
 
株式会社宇部情報システム 所 在 地 宇部市相生町 8-1 

             従業員数 ３９１人（男性２９３人、女性９８人） 
             事業内容 情報処理サービス業（システムの設計、開発、保守） 
 
社会福祉法人       所 在 地 光市室積新開 2-1-17 
松原保育園        従業員数 ２３人（男性２人、女性２１人） 
             事業内容 保育、特別保育（一時預かり保育、延長保育） 等 
 

第２部 働き方改革 取組企業 
 
株式会社サンスパック   所 在 地 下関市田中町 15-7 
             従業員数 ２３人（男性１９人、女性４人） 
             事業内容 土木工事の施工・管理、資材販売 
 
入交電設株式会社     所 在 地 山口市今井町 4-5 

        従業員数 ２７人（男性２０人、女性７人） 
             事業内容 電気設備の設計・施工・監理 等 
 

３ 申込方法 
（１）申込方法 申込サイトにアクセスし必要事項を記載の上、申込みをお願いします。 

【申込サイト】  

（２）申込期限 令和３年２月１日（月）１５時 
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