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13:30〜15:30888 水
場所

　講演①

特定社会保険労務士
仕事と家庭の両立支援プランナー
やまぐち働き方改革アドバイザー
社会保険労務士事務所Kオフィス代表

アパレルメーカー勤務、衣料品販売店の経営を経て社会保険労務士として独立。
自身の育児・介護経験と中小企業経営の実体験を生かし、県内企業の働き方改革、
仕事と育児・介護の両立支援、多様な人材活用の制度設計と運用支援を行う。
又、行政セミナーや企業研修の講師としても活動している。

②

お問合わせ

お申し込み

企業創出セミナー企業創出セミナー

対象

（受付開始13：00～）

無料無料無料生涯はたらく生涯はたらく

やまぐち働き方改革支援センター
〒754-0041 山口市小郡令和1丁目1番1号KDDI維新ホール3F（山口しごとセンター内）

TEL●083-974-2050　FAX●083-972-3880　E-Mail●ev_yhataraki@joby.jp

主催●山口県・やまぐち働き方改革支援センター

シニア世代の活躍が企業を支える！

日時

555月 日

2026年

参加費

30社県内
企業

申込みは定員

セミナー内容 シニア世代が長く活躍できる労働環境を整え、労働人口が減少する社会の中で人手不
足を回避する経営を実現するための課題を共に考えます。

プログラム

『高齢者雇用を”困りごと”から
　　　 ”戦力”へ変える実務ポイント』

講師 澤江惠子 氏

profile

シニア雇用促進に関する取り組み企業事例紹介

株式会社羽嶋松翠園

下記URLもしくは上部QRコードよりお申し込みください。

https://y-hatarakikata.com/shogaihataraku2026/
申込完了後、自動返信メールが届きます。迷惑メール対策の設定をされている方は設定の変更をお願いします。

こちら

高齢者雇用への取組

所在地：防府市
事業内容：造園土木工事業、他
設立：1989年2月2日
従業員数：32名（内70歳以上6名）
定年：70歳

●70歳定年後の希望者への再雇用制度の導入
●フレックスタイム制や時間単位年次有給休暇の導入
●若手社員との技術勉強会を実施し知識と技能を循環化
●草刈りロボットやバッテリー式工具を活用し身体への負担軽減、他
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