
３ 主要事業

◇ 賃上げ環境の整備への支援、事業者等に向けたきめ細やかな支援

  拡 賃金見直しによる人材確保・定着支援事業（P64）
  ★賃上げや働きやすい職場環境づくりへの支援

  新 やまぐち正規シャインもっと応援事業（P65）
  ★多様な就業ニーズを踏まえた正規社員への転換支援

  新 中小企業物価高・関税対策支援事業（P66）
  ★物価高や米国関税の影響に対応するため、価格転嫁に

向けた取組や販路開拓を支援

Ⅱ 「成長と安心の好循環」に向けた取組の始動

◇ 更なる県内投資に向けた成長産業の集積、産業基盤の強化

 拡 「水素先進県」実現加速化事業（P13）
     ★水素サプライチェーンの構築に向けた実証を支援

   拡 自動車産業電動化イノベーション等創出支援事業（P14）
     ★県内事業所の生産工程の高効率化、人材育成等の現場改善に関する

取組を支援

   ○ 半導体・蓄電池産業集積強化事業（P6）

   ○ 再生医療等実用化・産業化推進事業（P17）

   ○ 地域イノベーション拡大推進事業（P15）

   ○ 次世代産業イノベーション加速化事業（P15）

   ○ 「長州デジタル人材×企業誘致」プロモーション事業（P7）

 ○ 産業団地整備推進事業（P10）

１ 未来をつくる「稼ぐチカラ」の強化

◎ 世界と戦える成長産業の戦略的集積
 ◇ ＧＸ産業拠点形成に向けた取組等の推進

新 ＧＸ戦略地域牽引プロジェクト推進事業（P11）
    ★国の「ＧＸ戦略地域」選定に向け、

コンビナート企業が検討を進めている
新事業の事業可能性調査を支援

  拡 カーボンニュートラルコンビナート構築事業（P12）
    ★カーボンニュートラルコンビナートへの転換に

向けた実証試験や設備投資等への支援を強化

   ○ 小規模事業者応援キャンペーン事業（P67）
   ★商工会議所等が実施するイベント等の経費支援

   ○ 物価高騰対策ＥＣ送料支援事業（P67）
   ★県内事業者が運営するＥＣサイトでの販売送料支援

   新 ＤＸ・ロボティクス活用による生産性向上支援事業（P18）
     ★ＡＩを搭載したロボット導入など、ＤＸによる付加価値向上の取組を支援

   ○ 中小企業賃上げ環境整備支援事業【令和７年11月補正】(P68）
   ★生産性向上に資する新たな設備等の導入を支援
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３ 主要事業

◎ 地域経済を支える中小企業の強化
 ◇ 中小企業の生産性向上・供給力の強化、人材の確保育成

   拡 賃金見直しによる人材確保・定着支援事業【再掲】

   新 やまぐち正規シャインもっと応援事業【再掲】

   新 ＤＸ・ロボティクス活用による生産性向上支援事業【再掲】

   新 中小企業物価高・関税対策支援事業【再掲】

   新 スタートアップ共創・成長支援事業（P24）
     ★スタートアップの更なる創出・成長に向けた伴走支援を強化

   拡 県内創業・事業承継促進事業（P25）
     ★女性起業家創出成長支援の拡充

   拡 まちなかにぎわい創出プロジェクト推進事業（P30）
     ★データマーケティングを活用できる人材の育成や

広域ネットワークの構築を推進

   ○ 戦略的海外ビジネス推進事業（P54）

   拡 中小企業制度融資（P35）
     ★経営改善・再生支援資金の融資枠を拡充

２ 人生100年を支える「安心」の確立

 新 未来発見！やまぐちインターンシップ推進事業（P39）
     ★就職活動の早期化に対応し、インターンシップ受入体制を強化

   新 生涯を通じて働ける！シニア就業総合支援事業（P40）
     ★シニア人材の更なる活躍を促進するため、

企業の65歳超の雇用確保措置等を支援

   拡 女性デジタル人材育成事業（P61）
     ★未就業等の女性の更なる活躍機会創出に向け、

企業の多様なニーズに応じたデジタル人材を育成

   拡 中小企業人的資本経営推進事業（P43）
     ★リスキリング事例の県内への展開

   ○ 若者と県内企業のつながり創出事業（P41）

   ○ 若者との共創による県内企業魅力向上事業（P44）

   ○ 外国人材確保定着強化事業（P42）

   ○ やまぐち女性の就業応援事業（P58）

   ○ 「長州デジタル人材×企業誘致」プロモーション事業【再掲】

   ○ やまぐち情報関連企業等連携促進事業（P19）

   ○ 大学と企業をつなぐデジタル人材確保応援事業（P45）

◎ 働ける「安心」
 ◇ 若者の県内就職の促進、柔軟で働きやすい職場づくりへの支援

   新 未来発見！やまぐちインターンシップ推進事業【再掲】

   新 働きがいを高める職場づくり推進事業（P57）
     ★デジタルツールを活用した従業員の意識の見える化

により働きがいを高める職場づくりを支援

   新 生涯を通じて働ける！シニア就業総合支援事業【再掲】

○ 未来につなぐやまぐち共育て応援事業（P60）

   ○ 企業のワークスタイルシフト推進事業（P59）

○ 若者と県内企業のつながり創出事業【再掲】

   ○ 若者との共創による県内企業魅力向上事業【再掲】

   ○ やまぐち女性の就業応援事業【再掲】

   ○ 「長州デジタル人材×企業誘致」プロモーション事業【再掲】

   ○ やまぐち情報関連企業等連携促進事業【再掲】

   ○ 大学と企業をつなぐデジタル人材確保応援事業【再掲】 4
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