
◆受託会社/学校法人ＹＩＣ学院　◆委託元/山口県産業労働部労働政策課　◆主催/山口県
◆後援/山口労働局、（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構山口支部

職場リーダー
養成講座
定員 各回20名 無料参加費

障害者雇用を成功させるためのステップ

オンライン
Zoom講座

ご希望により各回のみの受講も可能です。
全4回の受講で障害者雇用を促進するためのスキルが習得出来ます。

第 1回

講 師
株式会社Kaien
法人向けサービス
シニアコンサルタント

足立 寛子 氏

航空会社での接客業務・人材サービス企業での営業企画業務を経験後、Kaienに入社。
当事者向けサービスの就労支援員・定着支援員として、精神・発達障害者の就労伴走と雇用
側マネジメント支援に従事後、現在は企業向けダイバーシティコンサルティングを担当。
精神・発達障害人材の雇用・戦力化推進プロジェクトに参画。
・日本の人事部「HRカンファレンス2024-春-」に登壇し、満足度上位講演に選出
・京都府障害者雇用環境アセスメントツール開発検討委員

木9 4
14：00▶15：30

障害者雇用の基礎と制度
◆障害者雇用の基本と現状
◆障害者雇用の法的義務と社会的意義、
　障害者雇用が組織にもたらすメリット
◆障害者雇用の関連法と
　制度について

第 2回

木9 11
14：00▶15：30

多様な障害特性と雇用上の配慮

◆多様な障害特性の基礎知識
　（それぞれの特性理解と配慮ポイント、
　事例紹介）
◆合理的配慮の定義、提供のプロセスと
　具体例

第 3回

木9 18
14：00▶15：30

雇用の管理と職場定着に向けて
◆職務や労働条件などの
　設定方法と注意点
◆業務の切り出しと考え方について
◆マッチングから採用後のフォローアップ
◆職場定着のための具体的な取り組み

第 4回

木9 25
14：00▶15：30

テレワーク雇用の活用、支援機関について
◆テレワークを活用した障害者雇用の
　可能性
◆障害者雇用に関する支援機関の
　紹介と連携
◆支援機関の役割や取組・制度について

実施方法

参加対象
オンライン（Zoom） お申し込みは

裏面から▶▶

※講座終了後フォローアップ研修を1回実施予定



障害者雇用職場リーダー養成講座事務局  （学校法人YIC学院）　担当：森重（平日9:00～18:00）
〒754-0011　山口県山口市小郡御幸町6番1号　　TEL 083-976-8355　FAX 083-976-8357 

チェック欄  □ 個人情報の取り扱いに同意します。

（FAXの場合　083-976-8357）

Web申込

WebまたはFAXでお申し込みください。

https://forms.gle/DJfcCNe57K4Jt9K59

実践セミナー

令和7年度

講 師 株式会社Kaien
法人向けサービス
シニアコンサルタント

足立　寛子 氏

●山口県内の障害者雇用優良企業・特別支援学校の事例発表
　障害者雇用優良事業所等による事例の発表や特別支援学校の紹介を行います。

●講話「障害者雇用のミスマッチを防ぐ実践ノウハウ」
　主に精神・発達障害者の代表的な人物像を 5つに整理したうえで、人物像に合わせた選考で意識すべき評価軸と質問例、
　定着への関わりポイントなどを、200社を超える企業の雇用支援実績により得られた実践的なノウハウからご紹介します。

●講師と参加者による意見交換交流会
　障害者雇用に関する自社の課題や、講話内容等に関する意見交換の場を設け、講師の豊富な経験と具体的な事例を
　踏まえたフィードバックを行います。

●主催／山口県　●後援／山口労働局、(独)高齢・障害・求職者雇用支援機構山口支部

実施形式 現地・オンライン
（ハイブリット開催）

（山口市小郡令和1-1-1）

KDDI維新ホール
1Fメインスタジオ

木10 23
日 時

会 場

10：00～ 11：50
参加費 無 料

要申込


