幼稚園人材修学資金貸付
[bookmark: _Hlk42158778]幼稚園人材修学資金貸付用（就職・退職・免除共通）
　　　　　　　　　　就　労　証　明　書　（※従事先が記入し証明して下さい。）
	就
労
者
	氏 (フリ)　名 (ガナ)
	


	
	住　所
	〒

	施設・事業所の名称
（※法人のみではなく、従事先事業所の名称を記入）
	


	施設・事業所の所在地
（※法人のみではなく、従事先事業所の所在地を記入）
	

	施設種別


（該当する種別に
　☑して下さい）
		
	施設種別
	根拠法令

	□
	幼稚園のうち
□預かり保育を常時実施している施設
□認定こども園への移行を予定している施設
	学校教育法（昭和22年法律第26号）第１条

	□
	幼稚園型認定こども園
	就学前の子どもに関する教育、保育等の総合的な提供の推進に関する法律第２条第６項に規定する「認定こども園」のうち、同法第３条第１項の認定を受けた幼稚園又は同条第３項の認定を受けた連携施設

	□
	一時預かり事業
（「幼稚園」が実施するものに限る。）
	児童福祉法第６条の３第７項に規定する「一時預かり事業」であって、同法第34条の12第１項の規定による届出を行ったもの




	従事している（していた）
職　　種
	□保育士　　□保育教諭　　□幼稚園教諭　　□その他（　　　　　　　　）

	雇用形態
	□正規職員  □ 臨時及びパートタイム  □ その他（            ）

	[bookmark: _Hlk42164390]雇用開始・終了年月日
年間180日以上
（月平均１５日以上）
勤務の場合
（正規職員・臨時・パート等）
	（雇用開始）
　　　年　　　月　　　日

	（該当に☑チェックして下さい）
□　　　　年　　　月　　　日終了
□　証明日現在引き続き従事中

	雇用開始・終了年月日

年間180日未満
（月平均１５日未満）
勤務の場合
（臨時・パート等）
	（雇用開始）
　　　年　　　月　　　日
（月平均　　　日程度勤務）
	（該当に☑チエックし、実勤務日数をご記入ください）
□　　 　　年　 　月　 　日終了
□ 証明日現在引き続き従事中
※従事開始日～従事終了日・証明日までの
実勤務日数　　　　　日間

	*該当者のみ
従事期間中で
就労しなかった期間
	出産休業　　　　　　年　　　月　　　日～　　　年　　　月　　　日
育児休業　　　　　　年　　　月　　　日～　　　年　　　月　　　日
その他の休職　　　　年　　　月　　　日～　　　年　　　月　　　日

	　就労状況は上記のとおり相違ありません。
　　　　　　
　　　年　　　月　　　日
　　　　　　　　　　　　〒
　　　　　　　　　　　　所在地
　　　　　　　　　　　　事業所等の名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
　　　　　　　　　　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　電話



